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УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
«Значение мировой юстиции в судебной системе Российской Федерации»
 (наименование программы, раздела)

	Цель 
	Совершенствование профессиональных знаний специалистов для выполнения нового вида профессиональной деятельности путем изучения действующего законодательства  и практики применения, выработка практических навыков   подготовки процессуальных документов.

	Категория слушателей
	Профессиональная переподготовка впервые назначенных мировых судей.

	Срок обучения
	 504 часа

	Форма обучения
	С отрывом от  работы (очная).

	Режим занятий
	8 часов в день


	№
	Наименование разделов,

дисциплин и тем
	
	В том числе
	

	
	
	Всего часов
	Лекции
	Выездные занятия, круглые столы и т.д.
	Практические, семинарские занятия
	Форма контроля

	1.
	Судебная система Российской Федерации                                                                       

	1.1.
	Судебная система РФ – конституционные принципы построения и деятельности. Судоустройство в Российской Федерации.
	2
	2
	
	
	

	1.2.
	Роль и значение института мировых судей в судебной системе  РФ
	2
	1
	
	1
	

	1.3.
	Актуальные вопросы деятельности судов общей юрисдикции в современных условиях.
	2
	
	2
	
	

	1.4.
	Мировой судья: порядок назначения (избрания) на должность, прекращение и приостановление полномочий.
	2
	1
	
	1
	

	
	                                                                   Всего
	8
	4
	2
	2
	зачет

	2.
	Теория права                                                                                                                                                                  

	2.1.
	Прямое применение Конституции –необходимое условие решения спорных вопросов, находящихся в ведении мирового судьи.
	1
	1
	
	
	

	2.2.
	Коллизии нормативных актов.
	1
	1
	
	
	

	2.3.
	Пробелы в правовых актах.
	2
	2
	
	
	

	2.4.
	Толкование правовых норм.
	2
	1
	
	1
	

	3.4.
	Действие закона во времени и  в пространстве.
	2
	1
	
	1
	

	
	                                                                   Всего
	8
	6
	
	2
	зачет

	3.
	Организация судебной деятельности в мировых судах

	3.1.
	Статус и организация работы работников аппарата суда мировой юстиции.
	2
	2
	
	
	

	3.2.
	Организация судебного делопроизводства на судебном участке.
	2
	
	2
	
	

	3.3.
	Основы делопроизводства. Унифицированная система организационно-распорядительной документации.
	6
	4
	
	2
	

	3.4.
	Требования к оформлению документов. Официально-деловой стиль. Этикет  при переписке.
	6
	2
	
	4
	

	3.5.
	Нормы современного русского языка.
	4
	2
	
	2
	

	3.6.
	Этические нормы общения и правила поведения работников аппарата суда мировой юстиции.
	4
	2
	
	2
	

	3.7.
	Психология делового общения.
	8
	4
	
	4
	

	3.8.
	Организация приема, хранения вещественных доказательств и личных документов осужденных.
	2
	2
	
	
	

	
	                                                                   Всего
	34
	18
	2
	14
	зачет

	4.
	Гражданское судопроизводство

	4.1.
	Подведомственность и подсудность гражданских дел. Практические вопросы разграничения подсудности гражданских дел между мировыми судьями и федеральными судами общей юрисдикции.
	4
	2
	
	2
	

	4.2.
	Специфика стадий искового производства в судах мировой юстиции.
	4
	
	4
	
	

	4.3.
	Основания возбуждения гражданского дела . 
	2
	1
	
	1
	

	4.4.
	Подготовка гражданского дела к судебному заседанию в суде первой инстанции.
	4
	2
	
	2
	

	4.5.
	Приказное производство.
	4
	2
	
	2
	

	4.6.
	Обеспечительные меры в гражданском процессе.
	2
	1
	
	1
	

	4.7.
	Надлежащее оформление судебных повесток и уведомлений (по позициям Европейского суда). Проблемы извещения в гражданском процессе.
	2
	1
	
	1
	

	4.8.
	Доказательства и доказывание в гражданском процессе.
	4
	2
	
	2
	

	4.9.
	Сущность и значение судебного решения. Требования, предъявляемые к судебному  решению.
	4
	
	4
	
	

	4.10.
	Требования, предъявляемые к протоколу судебного заседания при рассмотрении гражданских дел. Аудиозапись судебного заседания. 
	3
	
	3
	
	

	4.11.
	Процессуальные сроки. Последствия пропуска процессуальных сроков. Контроль над рассмотрением отложенных и приостановленных дел.
	2
	1
	
	1
	

	4.12.
	Участники процесса в гражданском споре. Проверка правомочий сторон на участие в рассмотрении дела в судах первой инстанции.
	2
	1
	
	1
	

	4.13.
	Требования, предъявляемые к исполнительным документам. Вопросы, связанные с исполнением судебных решений.
	2
	1
	
	1
	

	4.14.
	Практика проведения судебных экспертиз в гражданском судопроизводстве.
	
	
	
	
	

	4.14.1.
	Вопросы судебно-психологической экспертизы
	2
	
	2
	
	

	4.14.2.
	Назначение судебно-медицинской экспертизы.
	2
	
	2
	
	

	4.14.3.
	Судебные экспертизы по делам, связанным с дорожно-транспортными происшествиями.
	2
	
	2
	
	

	4.14.4.
	Судебные экспертизы по делам по защите прав потребителей (экспертиза сложной бытовой техники, исследование промышленных непродовольственных товаров).
	2
	
	2
	
	

	4.15.
	Судебное разбирательство гражданского дела. (Деловая игра)
	4
	
	
	4
	

	
	                                                                 Всего
	51
	14
	19
	18
	зачет

	5.
	Гражданское право.

	5.1.
	Осуществление и защита гражданских прав
	
	
	
	
	

	5.1.1.
	Источники гражданского права. Отношения, регулируемые гражданским правом.
	2
	1
	
	1
	

	5.1.2.
	Способы защиты гражданских прав.
	2
	2
	
	
	

	5.1.3.
	Сделки. Оспоримые и ничтожные сделки. Последствия недействительности сделок.
	2
	2
	
	
	

	5.1.4.
	Исковая давность. Виды сроков исковой давности. Применение и исчисление сроков исковой давности.
	2
	1
	
	1
	

	5.2.
	Практика разрешения судами споров, связанных с защитой права собственности и других вещных прав.
	2
	
	2
	
	

	5.3.
	Договоры и обязательства.
	
	
	
	
	

	5.3.1.
	Залог и иные способы обеспечения исполнения обязательств.
	2
	1
	
	1
	

	5.3.2.
	Имущественные споры в производстве мирового судьи.
	2
	1
	
	1
	

	5.3.3.
	Судебная защита прав потребителей. Договор розничной купли-продажи.
	2
	1
	
	1
	

	5.3.4.
	Практика рассмотрения дел о взыскании задолженности по оплате коммунальных услуг, общему имуществу, текущему и капитальному ремонту.
	2
	
	2
	
	

	5.3.5.
	Договор аренды.
	2
	1
	
	1
	

	5.3.6. 
	Договор возмездного оказания услуг.
	2
	1
	
	1
	

	
	Рассмотрение судами споров вытекающих из неисполнения и ненадлежащего исполнения договоров банковского вклада и кредитных договоров.
	2
	1
	
	1
	

	5.3.7.
	Актуальные вопросы при рассмотрении судом споров вытекающих из договора обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств в России.
	3
	1
	
	2
	

	
	Налоговое законодательство. Ответственность за нарушение налогового законодательства.
	2
	1
	
	1
	

	
	Земельные споры в практике судов общей юрисдикции.
	2
	
	
	2
	

	5.4.
	Семейное право.
	
	
	
	
	

	5.4.1.
	Компетенция мирового судьи по рассмотрению дел, возникающих из семенно-правовых отношений.
	2
	
	
	2
	

	5.4.2.
	Ответственность супругов по обязательствам.
	1
	1
	
	
	

	5.4.3.
	Правовое регулирование отношений между родителями и детьми. Алиментные обязанности родителей, детей и других членов семьи.
	2
	1
	
	1
	

	
	                                                           Всего
	36
	16
	4
	16
	зачет

	6.
	Уголовное судопроизводство.

	6.1.
	Основные положения уголовно-процессуального законодательства
	2
	2
	
	
	

	6.2.
	Производство в суде первой инстанции. Полномочия судьи до судебного разбирательства дела и подготовительные действия к судебному заседанию.
	4
	2
	
	2
	

	6.3.
	Доказательства в уголовном процессе. Пределы доказывания, допустимость доказательств. 
	4
	
	4
	
	

	
	Требования к протоколу судебного заседания по уголовному делу.
	2
	1
	
	1
	

	
	Особый порядок судебного разбирательства.
	2
	1
	
	1
	

	
	Особенности производства по делам частного обвинения.
	4
	2
	
	2
	

	
	Судебное разбирательство уголовного дела. (Деловая игра)
	4
	
	
	4
	

	
	Сущность и значение приговора. Требования, предъявляемые  к приговору. Структура и содержание приговора.
	4
	2
	
	2
	

	
	Теоретические и организационные вопросы судебно-экспертной деятельности.
	4
	2
	
	2
	

	
	                                                              Всего
	30
	12
	4
	14
	зачет

	7.
	Уголовное право.

	7.1.
	Понятие преступления. Состав преступления.
	2
	2
	
	
	

	7.2.
	Институт соучастия. Понятие, значение.
	2
	2
	
	
	

	7.3.
	Обстоятельства, исключающие преступность деяния.
	2
	2
	
	
	

	7.4.
	Наказание, виды. Общие начала назначения наказания. Особенности назначения наказания по уголовному законодательству Российской Федерации.
	6
	4
	
	2
	

	7.5.
	Освобождение от уголовной ответственности и от наказания.
	2
	2
	
	
	

	7.6.
	Уголовная ответственность несовершеннолетних.
	2
	1
	
	1
	

	7.7.
	Преступления против личности. Преступления против жизни и здоровья, подсудные мировому судье. 
	4
	2
	
	2
	

	7.8.
	Преступления против конституционных прав и свобод человека, гражданина, подсудные мировому судье.
	2
	2
	
	
	

	7.9.
	Преступления против собственности.
	2
	2
	
	
	

	7.10.
	Преступления в сфере экономической деятельности.
	2
	1
	
	1
	

	7.11. 
	Преступления  против здоровья населения и общественной нравственности.
	2
	1
	
	1
	

	7.12.
	Правовые основы и механизм противодействия коррупции в России                      
	
	
	
	
	

	7.12.1
	Правовые основы антикоррупционной политики  Российской Федерации
	2
	2
	     
	
	

	7.12.2
	Антикоррупционные стандарты поведения государственных служащих.
	2
	1
	
	1
	

	
	                                                           Всего
	32
	24
	
	8
	зачет

	8.
	Административное судопроизводство.

	8.1.
	Процессуальные особенности подведомственности и подсудности дел об административном правонарушении, осуществляемые мировыми судьями. 
	4
	2
	
	2
	

	
	Возбуждение и рассмотрение дела об административном правонарушении. Виды постановлений и определений об административном правонарушении.
	2
	1
	
	1
	

	8.2.
	Состав административного правонарушения как основание административной ответственности. Сроки давности привлечения к административной ответственности.
	2
	2
	
	
	

	
	Виды административных наказаний. Назначение административных наказаний.
	2
	1
	
	1
	

	
	Рассмотрение отдельных категорий дел об административном правонарушении мировыми судьями: типичные ошибки правовой квалификации событий и оценки доказательств.
	4
	2
	
	2
	

	
	Некоторые проблемы рассмотрения мировыми судьями дел об административных правонарушениях в области дорожного движения.
	2
	2
	
	
	

	
	Исполнение постановлений мировых судей по делам об административных правонарушениях.
	2
	1
	
	1
	

	
	Организация судебного делопроизводства по делам об административных правонарушениях. Требования к протоколу судебного заседания по делам об административных правонарушениях.
	2
	1
	
	1
	

	
	                                                  Всего
	20
	12
	
	8
	зачет

	9.
	Информационные технологии судопроизводства                                                         

	7.1.
	Основы устройства и практического применения персональных компьютеров, средства защиты информации. Базовые судебные информационные технологии.
	2
	1
	
	1
	

	7.2.
	Справочные правовые системы
	1
	
	
	1
	

	
	                                                                   Всего
	3
	1
	
	2
	

	10.
	Подготовка процессуальных документов
	30
	
	
	30
	зачет

	11.
	Стажировка проходит в районном суде соответствующего судебного района, в который назначен мировой судья.

 
	250
	
	
	250
	зачет

	12. 
	Итоговая аттестация

	12.1.
	Экзамен
	1
	
	
	
	1

	12.2.
	Защита выпускной аттестационной работы
	1
	
	
	
	1

	
	                                                                   Всего
	2
	
	
	
	2

	
	Итого часов:


	504
	107
	31
	364
	2

	
	Зачетов -9
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ПОЛОЖЕНИЕ

о профессио«;1льной переподготовке и повышении квалификации мировых судей Ростовской области

L Профессиональная  переподготовка мировых судей, впервые избранных на должности мировых судей Ростовской области

В соответствии с п. 1 ст. 12.1 Областного закона Ростовской области «О мировых судьях в Ростовской области» мировой судья, нперкые избранный на должность мирового судьи, проходит профессиональную переподготовку в формах обучения и образовательных учреждениях высшего профессионального и дополнительного профессионального образования, осуществляющих профессиональную переподготовку я повышение квалификации судей (далее - профессиональная переподготовка В форме обучения), и стажировки в суде с сохранением на этот период заработной платы.

Продолжительность профессиональной переподготовки мирового судьи в форме обучения, устанавливается в соответствии с образовательными программами образовательного учреждения и не может быть менее одного месяца и более трек месяцев.

Основная цель профессиональной переподготовки мировых судей, впервые избранных на должности мироньтх судей, и форме аудиторных занятий в образовательном учреждении - углубление теоретических знаний, выработка необходимых практических навыков и умений по профилю профессиональной деятельности.

2

После завершения профессиональной переподготовки в форме обучения мировой судья, впервые избранный на должность мирового судьи, в течение месяца проходит профессиональную переподготовку в форме стажировки у судьи, определенного председателем Ростовского областного суда по согласованию с соответствующим судьей.

После завершения профессиональной переподготовки в форме стажировки у судьи, определенного председателем Ростовского областного суда, мировой судья, впервые избранный на должность мирового судьи, в течение месяца проходит профессиональную переподготовку в форме стажировки у определенного председателем соответствующего районного суда мирового судьи того же судебного района, на котором расположен судебный участок мирового судьи, впервые избранного на должность мирового судьи, или ближайшею судебного района, но согласованию с соответствующим мировым судьей.

Руководителем стажировки может быть судья, имеющий стаж работы в должности судьи не менее трех лет.

Основная цель профессиональной переподготовки мировых судей, впервые избранных на должности мировых судей, в форме стажировки в судах - закрепление на практике профессиональных знаний, навыков и умений, полученных в результате аудиторных занятий в образовательном учреждении.

Перед прохождением профессиональной переподготовки в форме стажировки в суде руководителем стажировки составляется план прохождения стажировки.

По результатам прохождения мировым судьей, впервые избранным на должность мирового судьи, профессиональной переподготовки в форме стажировки в суде составляется отчет о выполнении плана стажировки, который утверждается руководителем стажировки.

Профессиональная переподготовка мировых судей, впервые избранных на должности мировых судей, является самостоятельным видом дополнительного профессионального образования и проводится па базе высшего юридического образования по дополнительным образовательным программам, обеспечивающим совершенствование знаний специалистов для выполнения нового вида профессиональной деятельности.

Программа профессиональной переподготовки для выполнения мировыми судьями, впервые избранными на должности мировых судей, нового вида профессиональной деятельности, формируется на основании соответствующей программы, подготовленной в Российской академии правосудия.

Образовательное учреждение посредством целенаправленной организации учебного процесса, выбора форм и технологий обучения создает слушателям необходимые условия для освоения образовательных программ профессиональной переподготовки мировых судей, впервые избранных на должности мировых судей.

В     соответствии     с     Положением     о     порядке     и     условиях

з

профессиональной переподготовки специалистов, утвержденным приказом Министерства образования Российской Федерации от 6 сентября 2000 г. №2571, нормативный срок прохождения профессиональной переподготовки специалистов для выполнения новою вида профессиональной деятельности должен составлять свыше 500 часов аудиторных занятий.

При освоении дополнительных профессиональных образовательных программ профессиональной переподготовки может производиться перезачет учебных дисциплин, изученных ранее в ходе освоения основных образовательных программ высшего профессионального образования по специальности юриспруденция в форме, определяемой образовательным учреждением самостоятельно, с учетом требований профессиональной части образовательного стандарта.

Освоение дополнительных профессиональных образовательных программ профессиональной переподготовки мировых судей, впервые избранных па должности мировых судей, завершается обязательной государственной итоговой аттестацией, предусматривающей выпускную квалификационную (аттестационную) работу-' и экзамен.

Дня проведения итоговой аттестации создается государственная аттестационная комиссия, состав которой утверждается председателем Ростовского областного суда и руководителем образовательного учреждения.

Государственную аттестационную комиссию возглаачяет председатель, который организует и контролирует ее деятельность, обеспечивает единство требований в оценке знаний слушателей.

В состав аттестационной комиссии входят представители Ростовскою областного суда, ведущие преподаватели и научные работники образовательных учреждений.

Мировые судьи, впервые избранные на должность мирового судьи, прошедшие обучение по дополнительным профессиональным образовательным программам, обеспечивающим совершенствование знаний для выполнения нового вида профессиональной деятельности, и прошедшие государственную итоговую аттестацию, получают дипломы о профессиональной переподготовке.

Лицам, не прошедшим обучение но профамме профессиональной переподготовки в полном объеме либо не аттестованным аттестационной комиссией, выдастся справка на бланке образовательного учреждения, в которой отражается фактический объем освоенной образовательной программы.

Документы о прохождении профессиональной переподготовки мировых судей, впервые избранных на должности мировых судей, а также отчеты о выполнении плана стажировки, утвержденные руководителями стажировки, представляются мировым судьей, впервые избранным на должность, в Управление Судебного департамента в Ростовской области для приобщения к личному делу мирового судьи. Копии указанных документов представляются мировым судьей, впервые избранным на должность, в ор«ан
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Администрации Ростовской области по обеспечению деятельности мировых судей.

II. Организации профессиональной переподготовки мировых судей, впервые избранных на должности мировых судей

Управление Судебного Департамента в Ростовской области направляет информацию о мировых судьях, впервые избранных на должность мирового судьи, в течение 7 рабочих дней после избрания Законодательным Собранием Ростовской области мирового судьи, в орган Администрации Ростовской области по обеспечению деятельности мировых сз'дей для организации во взаимодействии с Ростовским областным судом профессиональной переподготовки мировых судей, впервые избранных на должности мировых судей.

Профессиональная переподготовка мировых судей, впервые избранных на должности мировых судей, в форме обучения осуществляется на основании договоров, заключаемых органом Администрации Ростовской области по обеспечению деятельности мировых судей с соответствующими образовательными учреждениями.

Организация стажировки мировых судей, впервые избранных на должность мирового судьи, осуществляется Советом мировых судей Ростовской области во взаимодействии с Ростовским областным судом.

Период прохождения профессиональной переподготовки мировых судей, впервые избранных на должности мировых судей, включается н стаж работы в должности мирового судьи.

По результатам прохождения профессиональной переподготовки, мировому судье, впервые избранному на должность мирового судьи, присваивается квалификационный класс.

Ш. Повышение квалификации мировых судей Ростовской

области

В соответствии с п. 4 ст. 12.1 Областного закона Ростовской области «О мировых судьях в Ростовской области» мировой судья обязан повышать свою квалификацию; повышение квалификации осуществляется по мере необходимости, но не реже одного раза в три года. Повышение квалификации мирового судьи осуществляется в формах: 1) обучения п образовательных учреждениях высшего профессионального и дополнительного профессионального образования, осуществляющих профессиональную переподготовку и повышение квалификации судей (далее - повышение квалификации В форме обучения) посредством проведения семинаров-совещаний, обучающих семинаров, лекций-дискуссий; 2) участия в тематических и проблемных конференциях и семинарах; 3) стажировки в районном суде.
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Общая продолжительность повышения квалификации мирового судьи не может превышать четырнадцати дней.

Организация повышения квалификации мировых сулей осуществляется органом Администрации РОСТОВСКОЙ области ПО обеспечению деятельности мировых судей во взаимодействии с Ростовским областным судом.

Пойышение квалификации мировых судей в форме обучения осуществляется па основании договоров. заключаемых органом Администрации Ростовской области по обеспечению деятельности мировых судей с соответствующими образовательными учреждениями.

Основной целью повышения квалификации мировых судей является совершенствование теоретических знаний, углубление практических навыков и умений в связи с растущими требованиями к уровню отправления правосудия и необходимостью регулярного изучения мировыми судьями изменений в праве и судебной практике.

Повышение квалификации осуществляется также в целях:

а)
освоения актуальных изменений в законодательстве и судебной
практике, связанных с профессиональной деятельностью мировых судей -
объемом от 18 до 72 аудиторных часов (краткосрочное повышение
квалификации). Формы реализации: тематические и проблемные
конференции и семинары.

б)
комплексного обновления знаний мировых судей по вопросам
профессиональной деятельности для эффективного решения
профессиональных задач - объемом от 73 до 144 аудиторных часов. Формы
реализации - лекции-дискуссии, круглые столы, научно-практические
конференции.

При освоении программы повышения квалификации объемом более 72 часов может производиться иерезачет отдельных ее разделов изученных ранее по программ краткосрочного повышения квалификации и подтвержденных документами государственного образца, полученными не позднее 3-х лет до начала обучения по соответствующей программе повышения квалификации.

Освоение образовательных программ повышения квалификации завершается обязательной государственной итоговой аттестацией, (Предусматривающей следующие виды аттестационных испытаний:

а)
по краткосрочным программам повышения квалификации-
экзамен в форме тестирования или собеседования;

б)
по программам повышения квалификации объемом свыше 72
часов - экзамен в форме собеседования или защиты итоговой работы.

Для проведения государственной итоговой аттестации приказом председателя Ростовского областного суда и руководителя образовательного учреждения утверждается аттестационная комиссия, в состав которой входят представители Ростовского областного суда, ведущие преподаватели и научные работники образовательных учреждений.

6

Образовательным учреждением по результатам проведения государственной итоговой аттестации выдаю гея документы государственного образца:

удостоверение о краткосрочном повышении квалификации -мировым судьям, прошедшим обучение объемом от 18 до 72 часов;

свидетельство о повышении квалификации - мировым судьям, прошедшим обучение по программам от 73 до 144 часов.

Мировым судьям, не прошедшим обучение по лрофамме повышения квалификации в форме обучения в полном объеме либо не аттестованным аттестационной комиссией, выдается справка па бланке образовательного учреждения, в которой отражается фактический объем освоенной образовательной программы.

При повышении мировым судьей квалификации в форме стажировки в районном суде председателем Ростовского областного суда определяется районный суд, в котором мировой судья проходит стажировку и назначается руководитель стажировки.

Перед прохождением стажировки в районном суде руководителем стажировки составляется план прохождения стажировки.

По результатам прохождения мировым судьей стажировки в районном суде состаачяется отчет о выполнении плана стажировки, который утверждается руководителем стажировки.

Документы о повышении мировыми судьями квалификации в форме обучения, а также отчеты о выполнении плана стажировки, утвержденные руководителями стажировки, представляются мировым судьей в Управление Судебного департамента в Ростовской области для приобщения к личному делу мирового судьи. Копии указанных документов представляются мировым судьей в орган Администрации Ростовской области по обеспечению деятельности мировых судей.


